Soiibran 24 AYUNTAMIENTO DE MEXICALI DE BAIA CALIFORNIA

| DEMEXICAL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022
PRIMER-AVA NCE FiSiCO PROGRAMATICO

C. ADMINISTRATIVA 3121 ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIAS

RAMO: 52 DESARROLLO INTEGRAL DE LA EAMILIA DE MEXICAL BAIA CALIFORNIA

PROGRAMA 511 GESTION ADMINISTRATIVA FECHA MARZ0-2022

UNIDAD EJECUTORA 52101 DIRECCIGON

FINALIDAD 2.65 OTRAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL

FUNCION 2 BIENESTAR Y CALIDAD DE VIDA

SUBFUNCION 2.1 FORTALECIMIENTO DE LA PARTICIPACION SOCIAL 2.13.1 POTENCIALIZACION DEL DESARROLLO HUMAND 4.5.3  ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS PUBLICOS

UNEASDE ACCION 212 ASISTENCIA Y DESARROLLO COMUNITARIO

8.3.2 CULTURA DE LA INTEGRIDAD

0

101~ m\%méamm gl axém_g.mma %ﬁ%a % los ] )
programas operativos de la Enfidad buscando el Se supera la meta debido a que uvimos
212 fortalecimisnto de los mismos mediante reuniones yio Minuta de o 8 T 2 3 14 44 reuniones con ofras dependancias para frabajar
i actividades con olras nstanciss en la materia, con la acuerdos ° |en coordinacién ¥ &t equipo para mejorar y
finalidad de brindar una mejor atencion a las familia brindar un mejor servicio 2 los ciudadanos.
mexicalenses y grupes vulnerablas
Uz Publicacion” de 188 aCividates nshiicionales g8 DE
a bravés de acciones de difusién como son: enfrevistas en
2131, |medios de comunicacibn, divulgacion en medios ascrits yi Accidn de 5
832 |redes sociales, notgs informativas, boletines y reuniones Difusibn 3% 100 | 100 | 95 8 100 100 %%
de gestion y ejecucion de acciones para e beneficio
i
Se superd la meta del timestre debido 8 las
. " - actividades de fos programas y acciones de la
WW&MMWW o EBWM”MMM awmmmmwww Mwmwmawﬂww& paramunicipal por o cual fus necesario formalizer
ciones , 5 , ;
212 convenios enire offos documentos que brinden legalitad, Documento 12 3 ] 3 3 3 & 87% .a%.,,.«%,ﬁm y acuerdos de 8mmwo$9%.8m
certeza y seguridad furidica al Organismo. instituciones gubsmamentales, educafivas ¥
sector privado para brindar certeza y sequridad
juridica del funcionamiento de diches programas.
104.- Administrar eficlentemente los servicios - - P
453 personzles, Néming 56 13 13 | 12 13 12 13 2% / )
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REMEXICALL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022
PRIMER-AVANCE FISICO PROGRAMATICO

C. ADMINISTRATIVA 3121 ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIAS

o

RAMO: 52 DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE MEXICALI BAJA CALIFORNIA
PROGRAMA 511  GESTION ADMINISTRATIVA FECHA MARZO-2022
UNIDAD EJECUTORS 52102 JEFATURA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y CONTABLE
FINALIDAD 2.6.9 OTRAS DE SEGURIDAD SOCIALY ASISTENCIA SOCIAL
FUNCION 4  GUBERNAMENTAL
SUBFUNCION 45 RACIONALIDAD Y AUSTERIDAD 2.6.3 CENTRO DE DESARROLLO HUMANO INTEGRAL Y CENTROS COMUNITARIOS DIF
LINEASDE ACCION  4.5.3 ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS PUBLICOS 4.5.4 CUENTAS PUBLICAS
Se supera la meta debido a que
201.- Administrar los recursos piblicos para instrumentar, actualizar y tuvimos dos sesiones extraordinarias
fortalecer los programas v actiones que opfimicen el ejercicl de los . . una es la formacion de nuestro
453 mismos mediante sesiones en la Junta de Gobiemo conforme alo Sesiones % L 3 1 L L 8 ol patronato y la ofra fue sobre &l tema
establecido en articulo 8 del Acusrdo por f que se crea el Organismo, de San Felipe y su separacién al DIF
Municipal.
2UZ.- Llevar & cabio 12 08bida iegracion y presentacion deTa cuanis
piiblica trimestral y anual ante sl Congreso del Estado, conforme 2 lo ”
454 establecido en iz Ley General de Contabilidag Gubsmamental y el Documento 4 1 ! f ! 1 1 25%
CONAC,
203.- Actualizar ol padron de bienes muebles & inmuebles, a fravés de Padrén
453 levantamiento fisico de inventario, Actualizadn 2 0 0 L 1 0 4 0%
263 204 - lavar a cabo ef mantenimisnto a la Infraestruciura en fos diversos
w m, - |bienes inmuebles de los Centros de Desarrello Humano Integral y Mantenimisntos 4 1 1 1 4 1 1 25%
e Centros Comunitarios.
) 206~ Elaborar proyecto de estimacion de ingresos v presupussto de ’
453 sgresos, en base a los kneamientos emitidos poria tesoreria municipal. Proyecto 1 0 0 0 0 L ¢ 0%
453 |206.- Administrar eficientemente los servicios personales, Némina 50 13131 12 13 12
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BOMERE

TREERRAL PROGRANA DPERATIVO ANUAL 2022
PRIMER-AVANCE FiISICO PROGRAMATICO

C. ADMINISTRATIVA 3321 ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES HO FINANCIERAS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIAS
BAMO: 52 DESARROLLO INTEGRAL DF LA FAMMNIA DE MEXICALL BAS CALIFORMIA
PROGRAMA 522 ASISTENCIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DE LOS VALORES FAMILIARES FECHA MARZO-2022
UNIDAD EIECUTORA 52201 EEATURA DEL DEPARTAMENTO OPERATIVO
FINALIDAD 269  OTRAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL
FUNCIGN 2 DIENESTARY CAUDAD DE VIDA
SUBRUNCIGN 2.2 ATENCIGN A LA FABMILIA 6.4 INTEGRACION DE PERSONAS CON DISCAPCIDAD ¥ ADULTOS MAYORES
SUBFUNCION 2.3 ATENCION A& GRUBOS VIALNERABLES 23.6  RESCATE A PERSONAS EN RIESGO 235 ESTIMULOS ¥ RECONOCIMIENTO A PERSONAS CON DISCAPAICAD
LINEAS DE ACCION 252 ASISTENCIA A DESARROLLO COMUNITARIC 222 FORMACION EN VALORES 232 AUBMENTACION A POBLACION VUILNERABLE
LINEAS DE ACCION 283  ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD 231 APDYOS DE ORDEN $OCIAL 251 PROMOCION DE CONDUCTAS SALUDABLES A LA POBLACION
UNEAS DE ACCION 225  DESARROLLO DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 238  ATENCION PARA LA MUJER 253 PARTICIPACION DE LAS JUVENTUDES EN LA COMUNIDAD
LINEAS DE ACCION 223 ESTIMULOS DIVERSOS A NINOS ¥ JOVENES ESTUDIANTES 225 ATENCION A LA FAMILIA 4535 ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS PUBLICOS

LINEAS DE ACCION 224 FOMANTO DE LA CUTURA DE LA BUENA NUTRICION A3.7 APOYO AL MIGRANTE 611  SENSIBILIZACION Y RESPETO A PERSONAS CON DISCAPCIDAD

301.- Supervisar los suministros de las raciones alimenticias ala
comunidad y centros educativos entregands desayunos y eomidas ..
ahdazd completes, complementado con gaticas de nutricion & higiene para Servicios 2241 700 700 581 330 580 700 31%
slevar fa calidad nutricia de la poblacion mexicalense,
234 232 302.- Dotar de apoyos alimenticios con la enfrega de despensas &
' »w.‘m & " |personas con un alto grado de vulnerabilidad, mediante Ia Despensas | 39840 | 9960 | 9960 | 9,960 9,960 8860 9,960 25%
o (aplicacién de estudios sociosconémicos,
234,23 |393- Clorgar apoyos de orden sacial 2 personas fooalizadas en Se supera la mefa debido a que se enfregaron
o oen  18fE8S marginadas y/o comunidad abierta, mediante visitas o donativos de arden sodial como despensas, cobijas,
Mw,w Mwm dormiciliartas previo estudio socicontmico con la finalidad de Servicios 14362 | 3594 | 4483 | 3594 3504 50 s L apoyos alimentarios enfre otros an albergues
" Imejorar su binestar y calidad de vida, {iorantes
223234,
235 237, |304-E de apoyos econdmicos a nifos de aducasion béasica, N
811,813, |secundaria, adulto mayor ¥ paisonas con discapacidad Becas 17232 0 0 5,744 5744 5,744 ) 0%
614
305.- Oforgar 8 servicios medicos a 1a famia mexicalence y grupos
221237, |vulnerables como o son: atencion psicologica,emosionsl, fisica, Seivicics da Se supera la meta debido a la afencidn médica
251,288, |dental y terapia de lengugje asi como promover conductas Salud 4500 | 1,425 | 2628 | 1425 1,125 1,125 2,528 58%  |brindada a la poblacion migrante en fos albergues
614 saludables 2 fa poblacién en general que ayuden a prevenir lu instalados por ayuniamiento.
enfermedades,
222,238, 1308.- Realizar tallerss de valores ¥ recorridos de rescale en las
238,287,  |calles a personas en situacivn de vulnerabilidad, ast como impartir o
291,282, iplaticas en escuelss, empresas y ofros organismos de la socledad Actividades 1,682 a0 420 421 420 a2 420 25%
8.1.1 civil, que cuadyuven con o desamollo integral de fa familia




24 AYUNTAMIENTO DE MEXICAL! DE BAJA CALIFORNIA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

PRIMER-AVA NCE FISICO PROGRAMATICO
ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIAS
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE MEXICALE BAIA CALFORNIA

CADMINISTRATIVA
RAMO:

FROGRAMA ASISTENCIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTD DE LOS VALORES FAMILIARES FECHA MARZO-2022
UNIDAD EIECUTORA SEFATURA DEL DEPARTAMENTC OPERATIVO

FINALIDAD OTRAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL

FUNCION BIENESTAR Y CALIDAD DE VIDA

SUBFUNCION ATENCION A 1A FAMILIA B.1.4  INVEGRACION DE PERSONAS CON DISCAPCIDAD Y ADULYOS MAYORES
SUBFUNCIGN ATENCION A GRUPOS VULNERABLES 24.3.6  RESCATE A PERSONAS EN RIESGO 235  ESTIMULOS Y RECOROCIMIENTO A PERSONAS CON DISCAPAICAD
LINEAS DE ACCION ASISTENCIA A DESARROLLO COMUNITARID 222 FORMACION EN VALORES 232  AUMENTACION A POBLACION VULNERABLE

LINEAS DE ACCION ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD 431 APOYOS DE ORDEN SOCIAL 251 PROBAOCION DE CONDUCTAS SALUDABLES A 1A POBLACION
LINEAS DE ACCION DESARROLLO DE 44 CULTURA EMPRENDEDORA 238 ATENCION PARA LA MUJER 212 PARTICIPACION DE 1AS JUVENTUDES BN LA COMUNIDAD

CHZm\ww DE ..pnn.wm ESTIMULOS DIVERSOS A MIRIOS ¥ JOVENES ESTUDIANTES 223 ATENCION A LA FAMILIA 453 ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS PUBLICOS

LINEAS DE ACCH

FOMANTO DE LA CUTURA DE LA BUENA NUTRICIGR

237 APOYO AL MIGRANTE 641  SENSIBHIZACION Y RESPETO A PERSOIVAS CON MSCAPCIDAD

2.33,2.34, 1307.- Brindar atencion integral 2 las personas con discapacidad &

238,611, |través de servicios de rehabilitacion en terapias fisicas y actividades|  Actividades 8492 1,681 | 1651 | 1840 1,515 1877 1,851 25%
8.1.4 especializadas para un bisnestar de vida y ¢alidad humana,

213,221, 1308-Realizar talleres recreativos y de esparcimients con una

s No se alcanza la meta debido a que los centros de
222,225, jcultura emprandedora en los Centros de Desarrollo Comunitaric " o -,
254,513, |que impuisen una participacion ciudadana, para el mejoramiento del Servicios 730 182 0 183 182 183 - 0% desarrolio n%eaﬁmm fusron cgmm%m. como
51.6  lentorno socialy urbanc, albergues para atencion a poblacion migrants.
308, Otorgar senvicios de apoyo social y lencidn integral alz WM%MMW&%@«MWMMMWM:WM%HM mm._mw Me%omem sk
2.3.232237, poblacitn indigena o migrante como lo son: albergue, alimentos ¥y . . ; . .
238,615  fotros que lo requiera para promover fa unidad y solidardad Servicios 10,000 | 2500 | 115851 2500 2,500 2,500 11,505 118% nmcmma ¥ s_.%_% debido aJas bajas Wmsmm«maqmw que
comunitaria, hizo en la cludad apoyamos con el refugio temporal
I I tuaci ;
o i : i ; Se dio el debido cumplimiento de Ia administracion de
5. 10.- nales, . -
453 310.- Administrer sficlentemente los servicios personale: Némina 97 25 13 22 25 25 13 13% S S persanales,

\
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24 AYUNTAMIENTO DE MEXICAL! DE BAJA CALIEORNIA
fitetor PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2072
BRIMER-AVA NCE FISICO PROGRAMATICO
C. ADMINISTRATIV/ 3121 ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIAS

RAMO: 52 DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE MEXICAL BAJA CALIFORNIA

PROGRAMA 522  ASISTENCIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DE LOS VALORES FAMILIARES FECHA  MARZO-2022

UNIDAD EIECUTOR. 52202 JEFATURA DEL BEPARTAMENTO DE VINCULACION

FINALIDAD 289  OTRAS DE SEGURIDAD SOCIAL ¥ ASISTENCIA SOCIAL

FUNCION 2 BIENESTAR Y CALIDAD DE VIDA 2.2.3 ATENCION A LA FAMILIA 2.3.2 ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
SUBFUNCION 2.1 FORTALECIMIENTO DE LA PARTICIPACION SOCIAL 2,63 CENTROS DE DESARROLLO HUMANO INTEGRAL Y CENTROS COMUNITARIOS 2,12 ASISTENCIA Y DESARROLLO COMUNITARIO
LINEASDEACCION  2.2.1  ATENCION A LA FAMILIA 2.1.6 FORTALECIMIENTO DE CENTROS DE DESARROLLO INEANTIL 4.5.3 ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS PUBLICOS

401.- Dar asiio a los adultos mayores que se encuentran en situacidn de
937 264 calle, brindandoles ademss de manutencion, cuidados médicos, feraplas
’ w 6 m " |fisicas, de rehabilitacion, ocupacionales y recrestives, de atencidn Activided | 5580 | 1,395 | 1,385 | 1,395 1,395 1,385 1,398 25%
o integral en general con [a finglidad de proporcionales una vida de calidad
digna y de bisnestar.
402~ Otorgar atencién 2 los Usuarios de ta Casa del Abuel
2.37 26.1 |vindéndoles ademéas de cuidados geriétricos, aclividades didacticas, o
288 oaupacionales, recreativas, fisicas v de rehabiltacién en un espacio de Actividad | 1,183 | 315 515 a3 2 s 315 2%
convivencia que lo leven a mejorar su calidad de vida,
No se alcanza la meta debido a que durante el
937 264 403~ Brindar desarrollo integral & las personas de 12 fercera eded trimestre el centro casa de la alegria se utiizo
- 25 @‘ " |mediants ia realization de cursos, actividades v sventos recreativos Actividad | 417 34 1 33 2 32 M 9%  |como cocina y almacén de suministros para los
" lizvados a cabo en of Centro Casade la Alsgria, alberyues migrantes, motivo por el cuzl no se
tuve las aciividades programadas del cenlro,
No se alcanza la meta debido & que la estancia
404 - Clorgar Estancia 2 nifios en edad factante, maternal v pressootar, mawmwmm %ch elo momnﬁww aM waw o podia
2.2.5  2.1.8 brindando culdades ds alimentacién, psicoltgicos v padagtaicos a L o 0 X :
285  |través de torapias ooupacionales, educaiivas, psicolégicas ¥l Actividad | 148 42 28 45 24 42 28 18% %mmﬁm“ en tismpo y forma debido a falta de
recreacion; . protocoio de salud, pero a finales de febrero se
logré dicha certificacion,
405.- Gesfionar actvidades recaudaterias a empresas vio parficulares .
212 para fa ablencidn de donativos en espacie o en efectivo, Gestiones 3 12 12 12 12 12 12 25%
- : . - Se dio ef debido cumplimiento de la
863 406~ Administrar eficientements los servicios personales Némina 46 10 43 qe 12 12 13 28% administracion de los semicios personales.
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